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NORMATIVA DE CONVICENCIA Y RESPETO
Con el objetivo de garantizar una experiencia segura, respetuosa y

enriquecedora para todas las personas participantes, establecemos las
siguientes normas de convivencia

Respeto mutuo y trato digno
Todas las personas tienen derecho a expresarse con libertad, siempre desde el respeto.

No se tolerarán actitudes discriminatorias por motivos de género, orientación sexual, etnia, religión, condición
física, edad, ideología o cualquier otra condición personal o social.

Espacios seguros e inclusivos
Promovemos un ambiente libre de violencias (físicas, verbales, simbólicas o psicológicas).

Se invita a utilizar un lenguaje inclusivo y no sexista.
Se respetará la identidad y expresión de género de cada persona.

Participación activa y colaborativa
Se anima a todas las personas asistentes a participar con responsabilidad, creatividad y apertura.

Se fomentará el diálogo horizontal y el intercambio de saberes entre pares.

Cuidado colectivo y autocuidado
Nos cuidamos entre todas y todos: si ves una situación de riesgo o malestar, comunícalo a la organización.

Hidratación, descanso y límites personales son importantes: escúchate y escucha a las demás personas.

Uso responsable de espacios y materiales
Mantengamos los espacios limpios y cuidados: recoge tus residuos y respeta los elementos comunes. Utiliza los

puntos de reciclaje.
Cuida los recursos disponibles como si fueran tuyos: son de todas y todos.

Horarios y convivencia nocturna
Se respetarán los horarios establecidos para talleres, actividades y descanso.

Durante las noches, moderemos el ruido y las actividades para permitir el descanso de quienes así lo deseen.
No está permitido la entrada de bebidas alcohólicas en el Albergue.

Cero tolerancia a violencias y abusos
Ante una conducta de acoso, abuso o violencia esta seá abordada: 

Ante cualquier agresión física, verbal por motivos de género puedes dirigirte al punto violeta (gestionado por la
Comisión de Género del Consejo General del Trabajo Social) 

Por otros motivos contacta a través e este teléfono (698 783 749) del Consejo General del Trabajo Social para
que podamos atenderte.

Compromiso Colectivo
Este festival es una construcción colectiva, y su éxito depende del compromiso de cada participante. Juntas

y juntos hacemos posible una experiencia transformadora.

Las personas que vulneren estas normas podrán ser retiradas del festival sin devolución del precio de la
entrada. 


